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Ql2*

5. stimme vollumfanglich zu.

4. stimme weitgehend zu

3. kann in Teilen dem zustimmen
2. kann nur wenig zustimmen

1. Merke sehr wenig davon

0. Spielt Gberhaupt keine Rolle

Die Q12 Fragen**
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4

3
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Ich weil3, was von mir an meinem Arbeitsplatz erwartet
wird.

Ich verflige jederzeit Uber die nétigen Materialien und
Arbeitsbedingungen, damit ich meine Arbeit gut und
richtig auszufiihren kann.

Ich habe bei der Arbeit jeden Tag die Gelegenheit, das zu
tun, was ich am besten kann.

Ich habe in den letzten sieben Tagen fiir meine gute
Arbeit Anerkennung oder Lob erhalten.

Mein/e Vorgesetzte/r oder jemand anders bei der Arbeit
interessiert und schatzt mich als Mensch.

Bei der Arbeit gibt es jemanden, eine Person, die mich in
meiner Entwicklung personlich fordert.

In meinem Arbeitsumfeld hat meine Meinung Gewicht.
Ich kann sie frei einbringen.

Das Ziel und die Philosophie unserer Firma geben mir das
Gefiihl, dass meine Arbeit wichtig ist.

Meine Kollegen / Kolleginnen fiihlen sich verpflichtet und
verantwortlich, Qualitat in ihrer Arbeit abzuliefern.

Ich habe einen guten Freund / eine sehr gute Freundin in
meiner Firma.

In den letzten sechs Monaten hat jemand in meinem
Unternehmen mit mir (iber meine Fortschritte und
Entwicklung gesprochen.

Ich hatte im letzten Jahr in meinem Unternehmen die
Gelegenheit, dazuzulernen und mich weiterzuentwickeln.

* Die 12 Fragen nach dem von Gallus entwickelten Konzept der Mitarbeiterbefragung.
** zum Teil modifiziert durch xSkills 2016
Bewertung: 48 bis 60 = A Mitarbeiter, 36 bis 47 B Mitarbeiter, alles darunter = C




